MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

PORTARIA N° 169/2019, de 05 de dezembro de 2019.

Dispde sobre a criagdo de Comisség
Permanente de Heteroidentificagio,
complementar & Autodeclaragfio de pessoas
niegras, para os Processos seletivos da
UFBA.

O Reitor da Universidade Federal da Bahia, no uso de suas atribnigdes legais,
considerando os objetivos previstos na Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto
N° 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Lei 12. 990 de. 09 de junho de 2014, na
Resolugiio n® 203, de 23 de junho de 2015:‘CNJ na Resolugdo n® 170, de 13 de_]unho
de 2017/CNMP, na Portaria Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018, € na Portaria
Normativa N° 13, de 11 de maio de 2016, do MEC,

RESOLVE:
Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo, complementar i
Autodeclaragao de pessoas negras, para Proceéssos Seletivos da UFBA —

CPHA/UFBA, com carater permanente ¢ deliberativo.

SECAOT _
DA COMPOSICAO

Art. 2° A CPHA/UFBA serd composta por representantes, servidores efetivos do
quadro da UFBA, indicados pelos seguintes 6rgdos € segmentos:

I - 01 pela Reitoria, que exercerd a presidéncia.

IT - 01 pela Pro-Reitoria de A¢des Afirmativas ¢ Assisténcia Estudantil (PROAE)
que exercerd vice-presidéncia,

HI - 01 pela Pr6-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

IV - 01 pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas (PRODEP).

V - 01 pela Pré-Reitoria de Ensino de Pés-Graduagdo (PROPG).

VI - 02 Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacio,

indicados/as pela entidade representativa da categoria junto i UFBA dentre
servidores que atuem na drea das a¢des afirmativas.
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VII - 02 Representantes do Corpo Discente, um/a de graduagio ¢ uma/a de pos-
graduagido, indicados/as pela entidade representativa da categoria junto a UFBA
dentre discentes que atuem na area das a¢des afirmativas.

VIII - 02 Representantes do Corpo Docente, indicados/as pela entidade
representativa da categoria junto 4 UFBA dentre docentes que atuem na 4rea das
acdes afirmativas.

1IX - 02 Representantes dos Movimeritos Sociais atuantes na UFBA,
§ 1° Cada um dos membros titulares terd seu/a respectivo/a suplente.
§-2° Os membros terdo mandato de dois anos, permifida uma recondugio.

Art. 3 ° A composigdo da CPHA/UFBA deverd atender ao critério da diversidade,
garantinde que a indicagdo de seus membros contemple a diversidade de identidade
de género, raga/cor, preferencialmente com atuaciio na area de AgSes Afirmativas
€ enfrentamento ao racismo. Atendendo, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I - Serem membros da comunidade, com reputagiio ilibada.
IT - Residirem no Brasil.

HI - Tenham participado de oficina sobre a tematica da promogdo da igualdade
racial e do ‘enfrentamento ao racismo oferecida pela PRODEP.

Art. 4° A participagio na CPHA/UFBA sera caracterizada como atividade
voluntaria, devendo ser computada como carga horaria de trabalho.

Pardagrafo unico - a participagdo nas atividades da CPHA sdo consideradas de
interesse da universidade devendo seus membros atenderem prontamente as
convocatdrias da presidéncia.

Art. 5° Em caso de impedimento ou suspeigfo, nos termos dos artigos 18°a 21° da
Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de. 1999, o membro da CPHA/UFBA sera substituido
por suplente.

SECAO T1
DAS COMPETENCIAS

Art. 6 © Compete 2 CPHA/UFBA

1 - Organizar e/ou assessorar procedimentos de heteroidentifica¢dio, complementar
4 Autodeclaragiio de pessoas negras, com fins de participagio nos processos
seletivos de acesso a Graduagio, Pds-graduagio, Concursos Piblicos e correlatos
da UFBA.
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IT - Receber e apurar a qualquer tempo dentincias de fraudes na autodeclaragio
formalizadas na instituigdo, afravés dos mecanismos normativos em vigor.
Pardgrafo finico. Os membros da CPHA/UFBA, obrigatoriamente, deverdo assinar
termo de confidencialidade sobre as informag¢des pessoais dos/as candidatos/as a
que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacfo.

Art, 7° Q_uando‘ da or_ganiz_'aq-é'o- efou reali-zacﬁo- de procedimento de
heteroidentificagio cabe a CPHA/UFBA a composigdo de comissdes de
hetéroidentificagdo.

Art, 8° As referidas comissdes serfio .compostas por 05 (cinco) membros, de
acordo com Art. 2% desta portaria.

I- Os membros das comissdes deverdo apresentar declaragdio de impedimento
até. 48l apds o conhecimento da lista de candidatos/as que participardo do processo
ou mesmo no periodo do procedimento, devendo ser substituido por suplente.

IT- Serdio resguardados o sigile dos nomes dos membros da comissio de
heteroidentificagio, podendo ser disponibilizados aos 6rgios de controle interno e
externo, se requeridos.

111 - Os curriculos dos membros da comissio de heteroidentificacio deverfio ser
publicados em sitio eletronico da entidade responsdvel pela realiza¢io do certame,
ap6és a publicagdo do resultado da etapa de verificacio.

IV - ‘Cada Comiss3o terd um/a presidente, com a atri'b.uic;-ﬁo_ de coordenar os. seus
trabalhos.

Art. 9° Nio poderdo participar da Comissfio de heteroidentificagiio:

1- Cﬁ__n'juge; ou companheiro/a de candidato/a, mesmo que divorciado/a ou
separado/a judicialmente.

IT - -Ascendente ou descendente de candidato/a, ou colateral até o terceiro grau,
seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocio.

Il - Sécio/a de candidato/a em atividade profissional ou coautor/a de trabalho
cientifico ou profissional.

IV - Orientador/a ou coorientador/a académico/a do candidato/a.

V - Outras situagdes de impedimento ou suspeigdo previstas na legislagdo
vigente.

Pardgrafo Onico. Cada membro da Comissfio deverd firmar declaragio escrita de
que nio se enquadra em nenhuma das condi¢8es de impedimento descritas no caput
deste:artigo.
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Art. 10 A CPHA/UFBA poderd convidar membros de entidades e/ou pessoas da
comunidade externa para atuarem como membros das comissdes de
heteroidentificagdo, aos quais se aplicardo as mesmas prerrogativas dispostas nesta
portaria.-

Art. 11 A CPHA/UFBA podera convidar e/ou receber solicitagdes de entidades e/ou
pessoas da comunidade exierna para atuatem como observadores/as, aos guais se

aplica o disposto nesta portaria sobre o resguardo do sigilo.

I - A solicitagiio deverad ser feita em formuldrio préprio conforme procedimento
descrito no edital da selegdo/concurso.

| SECAO III )
DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Art. 12 A autodeclaragfio do candidato como pessoa negra sera confirmada mediante
procedimento complementar de heteroidentificagdo.

Art. 13 Considera-se procedimento de heteroidentificacio a identificagfo por
terceiros/as da condi¢fio autodeclarada como 'pessoa negra.

Art. 14 O procedimento de hetero'i.d.entificagéo previsto nesta Portaria submete-se
aos seguintes principios e diretrizes:

I - Respeito a di_gﬁidade da pessoa humana;

1l - Observancia do contraditério, da ampla defesa & do devido processo legal, a
serem assegurados nos editais de seleg¢do/concurso.

HI1 - Garantia de padronizagio e de ig’uaid'a'd'e de tratamento entre os candidatos
submetidos ao procedimento de heteroidentificagiio promovido na mesma selecdo/

CONCurso pubhco

IV-Garantia da publicidade e do controle social do procedimento de
heteroidentificagfo, resguardadas as hipoteses de sigilo previstas na legislagio.

V - Atendimento ao dever de autotutela da 1eg‘_a1ida‘de pela administra¢do pablica.

VI - Garantia da efetividade da agdo afirmativa de reserva de vagas a candidatos
negros:na sele¢fo/concursos piblicos de ingresso no servigo publico federal.

Art. 15 A autodeclaragdo do/a candidato/a goza da presungio relativa de veracidade.
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Paragrafo unico. A presungio relativa de veracidade dé que goza a autodeclaragdo
do candidato prevalecerd em caso de davida razoavel a respeito de seu fendtipo,
motivada no parecer da comissio de heteroidentificacio.

Art. 16 No que tange & metodologia do procedimento de heteroidentificagio, os
seguintes critérios devem ser observados:

I - Obrigatoriedade de participag@o de todos/as os/as candidatos/as que optarem por
concorrer s vagas para pessoas negras/pardas.

II - Realizacdo da fase de heteroidentificagio em momento imediatarmente anterior
.4 matricula no curso de formacgio/homologacio do concurso.

[II - Deliberagio pela maioria dos membros da comisséo.

IV - Deliberagfio por meio de parecer motivado.

V - Vedag¢do & deliberagio na presenga dos/as eandidatos/as.

VI - As deliberagtes da comissio de heteroidentificagfio terdo validade apenas para
a selegio/concurso publico para o qual fol designada, nio servindo para outras
finalidades.

Art, 17 A metodologia do procedimento de heteroidentificagdo seguira trés etapas:
I - Acolthimento coletivo dos/as candidatos/as pela comi-ssféio_;

I1 - Heteroidentifica¢io presencial pela comiss#o;

I1I - Registro fotografico do/a candidato/a para fins de andlise de eventuais recursos
interpostos pelos/as candidatos/as.

Art. 18 Neo acolhimento deve ser feita a apresentagio dos membros da banca,
fornecidas informagdes sobre o procedimento realizado, apresentado breve
historico das politicas de d¢des afirmativas nas universidades e entrega do
documento da Autodeclaragfo impressa a ser preenchido.

Art, 19 Para a realiza¢fio do procedimento sera considerado local que proporcione-
um ambiente de acolhida, afabilidade, boa comunicacio e respeito 2 dignidade
humana dos/as candldatos/as

Art. 20 O ingresso no local da aferigiio serd exclusivo para 0('8'.') candidato(a).

Palagrafo tiico. Em caso de o/a candidato/a ser menor de idade, seré facultado o
ingresso do/a responsavel legal para fins de seu acompanhamento porém nio serd
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permitida a participacfio ou sua manifestagio durante o processo de
heteroidentificagfo.

Art. 21 Para a heteroidentificagfio presencial a comisséo utilizara exclusivamente-o
critério fenotipico para verificagéo da condi¢do declarada pelo/a candidato/a na
inscrigdo para a selegdo.

§ 1° Seréio consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
realizagdo do procedimento ‘de heteroidentificacio.

§ 2° Nio serfo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros. ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidées
referentes a confirmagfio em procedimentos de heteroidentificacio realizados em
‘concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

§ 3° Nido serd considerada para a validagdo da autodeclaraciio informacdes sobre
-ascendentes familiares.

Art. 22 Serfio eliminados/as os/as candidatos/as cujas autodeclaracSes nhio forem
confirmadas em procedimento de heteroidenti'fit:aqﬁ'o ainda que tenham obtido nota
suficiente para-aprovacio na ampla concorréncia & indépendentemente de-alegagio
de boa-fé.

Art. 23 O procedimento de heteroidentificagdo serd filmado e sua gravagio serd
utilizada na anélise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

Paragrafo inico. O candidato que se recusar a participar de qualquer uma das etapas
do procedimento de heteroidentificagio. serd eliminado da sele¢@io/concurso.

Art. 24 Em face de decisfo que ndo confirmar a autodeclaragdo. terd interesse
recursal o/a candidato/a por ela préjudicado..

Art: 25 Os editais de seleg@o/concurso deverfo prever a existéncia de comissio
recursal.

SECAOQ IV
DA FASE RECURSAL

Art. 26 A comissio recursal serd composta por 05 (cinco) integrantes distintos dos
membros da comissfo de heteroidentificaciio, designados pela CPHA/UFBA.

Art. 27 Os recursos serdo acolhidos conforme cronograma estabelecido em edital
do processo seletivo/¢oncurso.

Art. 28 Em ‘suas decisdes, a comissfo recursal devera considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacgio, ¢ parecer emitido pelda comissdo de
heteroidentificacdo ¢ o contetido do recurso elaborado pelo/a candidato/a.
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Art. 29 Das decisbes da comissfio recursal ndo caberi recurso.
Paragrafo tnico. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagio serd
publicado em sitio elétrénico do Grgio responsavel pela reahza(;ao da

sele¢iio/concurso, no gual constardo os dados de identificagio do/a candidato/a e a
conclusio final a respeito da confirmagio da autodeclaraggo.

SECAOV
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Art. 30 A CPHA/UFBA tera uma Secretaria Administrativa composta de servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo em ndmeéro necessario ao suporte
administrativo e ao apoio para seus trabalhos.

Art. 31 Sdo atribui¢des dos servidores Técnico-Administrativos em Educacio da
Secretaria Administrativa:

1- Secretariar os trabalhos da CPHA/UFBA.
Il - Registrar a frequéncia dos membros da CPHA/UFBA.
111 - Redigir os documentos solicitados pela CPHA/UFBA.,

IV - Receber, encaminhar e arquivar os documentos pertinentes aos trabalhos da
CPHA/UFBA.

V - Realizar atendimento presencial e¢/ou telefénico ao phblico interno efou
externo,

VI - Dar suporte na elaboragfo do Relatério Anual das atividades da
CPHA/UFEBA.

VII - Elaborar oficios e demais documentos necessarios ao andamento dos
trabalhos da CPHA/UFBA.

VIII - Dar suporte aos procedimentos de heteroidentificagfo realizados e/ou
organizados pela CPHA/UFBA.

§ 1° A Secretaria Administrativa terd um/a Coordenador/a designado/a pels
Présidente, o/a qual serd o/a Chefe Imediato/a da equipe.

§ 29 Caberd a Administraciio Central prover os meios necessarios ao funcionamento
da Secretaria. Administrativa.
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SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 Ao final de cada procedimento de heteroidentificagdo por selecdo/concurso
a CPHA/UFBA devera apresentar relatério da execugdo do processo.

Art. 33 Para procedimentos de apuragdo de denuncias e/ou fraudes em processos
seletivos a CPHA/UFBA designara seus membros que atuardo conforme normativo
correlato as questdes disciplinares na UFBA.

Art. 34 A CPHA/UFBA podera contar com assessoria de 6rgdos da administracio
central e unidades que possam subsidiar seus procedimentos.

Art. 35 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Gabinete da Reitoria

Art. 36 Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio, revogadas
todas as disposi¢des em contrario.

Publique-se, cump registre-se.

de Oliveira
do cargo de Reitor

Paulo César Mi
Vice-Reitor, no exercici
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